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Kurumsal Eğitimler
Bilgiden uygulamaya, gelişimden sonuca.

Yönetim sistemleri, iç tetkik, süreç yönetimi, risk değerlendirme, stratejik
planlama ve sürdürülebilirlik alanlarında kuruma özel eğitimler.
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EĞITIM YAKLAŞIMIMIZ

Yalnızca anlatan değil,
uygulamaya hazırlayan eğitimler.
Eğitim içerikleri kuruluşun sektörü, mevcut bilgi düzeyi, hedefleri ve uygulama ihtiyaçları
dikkate alınarak yapılandırılır. Teori; örnekler, vaka çalışmaları ve uygulama araçlarıyla
desteklenir.

01
Kuruma özel

İçerik, kuruluşun süreçlerine ve önceliklerine göre
uyarlanır.

02
Uygulama odaklı

Örnekler, çalışmalar ve şablonlarla öğrenme
desteklenir.

03
Ölçülebilir

Eğitim hedefleri ve öğrenme çıktıları baştan
netleştirilir.

04
Sürdürülebilir

Katılımcıların bilgiyi iş süreçlerine aktarması
hedeflenir.
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EĞITIM PORTFÖYÜ

Kurumsal ihtiyaçlara özel
eğitim başlıkları

01
Yönetim Sistemleri

ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 10002 ve
ISO/IEC 17025 farkındalık ve uygulama eğitimleri.

02
İç Tetkik

Tetkik planlama, soru hazırlama, kanıt toplama,
bulgu yazımı ve raporlama.

03
Süreç Yönetimi

Süreç haritalama, görev ve sorumluluklar,
performans göstergeleri ve iyileştirme.

04
Risk Değerlendirme

Risk ve fırsatların belirlenmesi, önceliklendirilmesi,
aksiyon planlama ve izleme.

05
Stratejik Planlama

SWOT, PESTLE, hedef, KPI, departman planları ve
stratejik performans takibi.

06
Sürdürülebilirlik

Karbon farkındalığı, CBAM hazırlığı, çevresel
performans ve kaynak verimliliği.
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EĞITIM MODÜLLERI

İhtiyaca göre seçilebilen
uygulama konuları

01 TEMEL FARKINDALIK

Standartların amacı, temel kavramlar, kuruluş ve çalışan sorumlulukları.

02 DOKÜMANTASYON

Prosedür, talimat, form, kayıt ve doküman kontrol yapısının oluşturulması.

03 İÇ TETKİK UYGULAMASI

Tetkik programı, kontrol listesi, mülakat, objektif kanıt ve bulgu yazımı.

04 RİSK VE KÖK NEDEN

Risk matrisi, kök neden analizi, düzeltici faaliyet ve etkinlik kontrolü.

05 KPI VE PERFORMANS

Doğru gösterge seçimi, hedef belirleme, veri takibi ve yönetim değerlendirmesi.

06 SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK

Çevresel veri, karbon yönetimi, kaynak verimliliği ve aksiyon planlama.
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EĞITIM MODELI

Esnek, erişilebilir ve
kuruluşunuza uyarlanabilir

01
ONLINE EĞİTİM

Canlı çevrim içi oturumlarla farklı lokasyonlardaki
ekiplerin katılımı.

02
YÜZ YÜZE EĞİTİM

Kuruluşunuzda veya belirlenen eğitim alanında
etkileşimli uygulama.

03
KURUMA ÖZEL PROGRAM

İçerik, süre, örnekler ve çalışmaların kurum
ihtiyaçlarına göre yapılandırılması.

04
ATÖLYE ÇALIŞMASI

Gerçek süreç ve örnekler üzerinden birlikte
doküman, analiz veya plan geliştirme.
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KATILIMCILARA SUNULANLAR

Öğrenmeyi destekleyen
içerik ve materyaller

Eğitim sunumu Dijital eğitim notları

Uygulama örnekleri Kontrol listeleri

Kullanıma hazır şablonlar Vaka çalışmaları

Soru ve cevap oturumu Eğitim değerlendirmesi

Katılım kaydı Uygun eğitimlerde katılım belgesi

Katılım belgesi, ilgili eğitim programına katılımı gösterir; akreditasyon, personel belgelendirmesi veya
yetkilendirme anlamına gelmez.
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KURUMUNUZA ÖZEL EĞİTİM

Ekibinizin gelişim planını
birlikte oluşturalım.
Eğitim konusu, katılımcı profili, süre ve uygulama tercihlerinizi paylaşın. Kuruluşunuza
özel eğitim kapsamını ve fiyat teklifini hazırlayalım.

EĞİTİM TEKLİFİ TALEP EDİN

İLETİŞİM

ozersinemcansu@gmail.com

www.sinemandco.com
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